INDOKOLAS ES ELGZETES HATASVIZSGALAT
a szocidlis étkeztetés téritési dijarél sz616 Gnkorményzati rendelet-tervezethez

ALTALANOS INDOKOLAS

A személyes gondoskodast nyajté elldtdsok téritési dijarél sz6lé 5/2014.(v.12.)
dnkormanyzati rendelet feliilvizsgalata soran megallapitasra keriilt, hogy a rendelet t6bb
tekintetben nem felel meg a jogalkotasrdl sz616 2010. évi CXXX. torvény (a tovabbiakban:
Jat.) jogszabalyszerkesztésre vonatkozé rendelkezéseinek. Célszerliségi szempontokat
figyelembe véve az 6nkormanyzat a rendelet hatdlyon kiviil helyezésér6l és uj rendelet
megalkotasardl dontott.

ELGZETES HATASVIZSGALAT

A Jat. 17. §-a szerint:

17. § (1) A jogszabdly el6készitéje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodo
részletességii — el6zetes hatdsvizsgalat elvégzésével felméri a szabdlyozds varhaté
kévetkezményeit. Az elGzetes hatasvizsgalat eredményérdl nkormanyzati rendelet esetén a
helyi dnkormanyzat képvisel6-testiiletét tajékoztatni kell.

(2) A hatésvizsgalat soran vizsgalni kell:

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelent8snek itélt hatdsat, kiilondsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kdrnyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasold hatasait, valamint

b) a jogszabaly megalkotasénak szilkségességét, a jogalkotds elmaradasénak varhato
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabaly alkalmazdsahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket”.

A tervezett jogszabély valamennyi jelent&snek itélt hatasa:

A jogszabaly térsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsai:
A tervezetnek tarsadalmi hatdsa, gazdasagi, koltségvetési hatdsa nincs.

A jogszabdly kérnyezeti és egészségi kdvetkezményei:
A tervezetben foglaltaknak kézvetlen kdrnyezeti és egészségi kbvetkezményei nincsenek.

A jogszabaly adminisztrativ terheket befolydsol6 hatésai:
A tervezet adminisztrativ terheket nem keletkeztet.

A jogszabdly megalkotdsdnak szilkségessége, a jogalkotds elmaradasénak varhato
kovetkezményei:
Torvényességi feliigyeleti eljarast von maga utan.

A jogszabdly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, térgyi és pénziigyi feltételek:



A tervezet elfogadasa esetén a rendelet alkalmazasa a jelenlegihez képest tobblet személyi,
szervezeti, targyi és pénziigyi feltételt nem igényel.

Nyarad, 2021. majus 26.
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